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Num cenario que anun-
cia expressivas perdas no
campo social, as reformas
trabalhista e previdenciaria
propostas pelo governo tém
uma personagem que pode-
ra, ao final, ser reconheci-
da pelas mutilagdes que so-
freu. Esta personagem ¢ a
educacio.

Na década de 1930, na
Itélia, ativistas que comba-
tiam a ascensdo do fascis-
mo costumavam repetir o
seguinte refrdo: “aquilo que
causa um problema ndo
pode ser sua solugdo!”

A frase € perfeitamente
aplicavel ao Brasil de hoje,
que ensaia estruturar a edu-
cagdo ¢ a carreira docente
com base em pressupostos
que precarizam ambas.

A educagdo tem sido ob-
Jjeto de constante ingeréncia
empresarial, tornando-se
objeto de interesse de gran-
des conglomerados que tém
sistematicamente
mercantilizado o setor com
estratégias que passam
conectar o ensino superior
privado a bolsa de valores
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e que terminam na celebra-
¢do do pacto por
terceirizagdo das ativida-
des fins das escolas.

A mercantilizacdao da
educagdo se encontra com
a precarizacdo da ativida-
de docente quando a estra-
tégia que torna o segmento
altamente rentavel se reve-
la.

Ou seja, a rentabilidade
esta associada a “necessa-
ria” desprofissionalizagao
da atividade docente, redu-
zindo-a a condi¢do de in-
termedidria entre sistemas
de ensino e alunos.

Completamente
“programével”, essa mio
de obra se torna, também,
completamente substituivel
e dispensavel.

Esse contexto se mistu-
ra com o0s retrocessos que
estdo em andamento no am-
bito da estruturagao juridi-
ca da educagio.

E necessario lembrar
que a MP 756/16, que pro-
pds a Reforma do Ensino
Meédio, sinalizou um des-
monte do setor sem incluir
no debate professores e
pesquisadores da area.

Novamente, aquilo que

causa um problema nio
pode ser a sua solugdo.

O ensino medio tem es-
cassez de especialistas em
muitas areas e disciplinas.
Muitas delas sdo ministra-
das por professores que nio
tém formagao especifica e
que se valem das possibi-
lidades que a lei oferece
tanto ao estudante quanto ao
diplomado no ensino supe-
rior. Apenas cerca de 50%
de professores tém habili-
tagdo correspondente as
disciplinas para lecionar
no ensino médio, e com
grandes variaces regio-
nais.

As fragilidades dessa si-
tuagdo foram enfrentadas
com a proposta de ampliar
a presenca de profissionais
sem habilitagdo. Estamos
no reino da improvisagéo.
E comum que disciplinas
como quimica, fisica, filo-
sofia, sociologia ¢ artes,
por exemplo, sejam minis-
tradas por docentes de ou-
tras areas.

No atual momento, a im-
provisagao corre o risco de
tornar-se medida
modernizadora e ndo tarda-
rd a aparecer o pronuncia-

mento oficial que garantira
que tudo podera ser resol-
vido com a presenca de ma-
teriais norteadores daquilo
que o aluno “precisa apren-
der a despeito de quem es-
teja ensinando”.

Esse deslocamento do
foco, do professor para o
material, somado a presen-
¢a de estratégias de
terceiriza¢do ndo ¢é novo,
tampouco exclusividade do
Brasil. Trata-se de um ce-
nario internacional que tem

globalizado a
desprofissionalizagdo da
atividade docente.

Na otica de quem aplica
tais medidas, a educagao e
a atividade docente ndo es-
tdo sendo precarizados,
mas “ajustados” ao merca-
do.

No curto prazo, é pro-
vavel que escolas demitam
professores, para em segui-
da procurarem docentes por
meio de  empresas
terceirizadas.

Esses profissionais te-
rdo menores salarios e pou-
ca ounenhuma garantia de
manter os direitos histori-
camente conquistados,
como a bolsa de estudos, o

adicional extraclasse e as
férias coletivas em janeiro.

Outro aspecto a ser le-
vantado ¢ o risco de gran-
de perda da base sindical
dos professores e desorga-
nizagdo da categoria.

Nido ¢é a toa que a
terceirizacdo tem relacdes
profundas com a reforma
trabalhista em andamento.

A conjugacido dessas
duas medidas tera efeito
enorme na carreira do ma-
gistério. A questao &, além
de econdémica, politica, se-
gundo o historiador e pro-
fessor da Unicamp
Fernando Teixeira da Sil-
va, autor do livro Trabalha-
dores no Tribunal: Confli-
tos e Justica do Trabalho
em Sao Paulo no Contexto
do Golpe de 1964.

“[A reforma trabalhista]
na verdade é um projeto
muito mais politico, porque
com ele se fragiliza todo
tipo de instituigdo consoli-
dada, seja os sindicatos, a
Justiga do Trabalho, que fo-
ram fortalecidas durante
décadas”, afirma o estudi-
0s0. “O que esta por tras
disso ¢ manter uma insegu-
ranga permanente, estrutu-

ral, entre os trabalhadores”,
conclui.

“Euvejo, nesta reforma,
uma total
desregulamentacdio. Vao
faltar professores”, diz
Maria Izabel Noronha, da
Apeoesp. “A reforma é um
‘desconvite’ a permanecer
no sistema”.

Por i1sso tudo, a proxi-
ma sexta-feira, 28 de abril,
sera marcada por mais um
conjunto de greves de es-
cala nacional.

Surpreende a muitos que
professores de escolas pri-
vadas estejam anunciando
adesdo e solidariedade aos
professores das escolas pui-
blicas.

Poisnao deveria surpre-
ender.

O tamanho do estrago
que as reformas trabalhista
e previdenciaria e da Leil
da Terceirizacdo Irrestrita
causardo lembrardo que os
professores das escolas pu-
blicas e privadas sdo, an-
tes de tudo, protagonistas
da classe trabalhadora.

Gilberto Giusepone é
diretor do Cursinho da
Poli e presidente da Fun-
dacdo PoliSaber.
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