Unicamp quer vestibular para indios
9/1/2017 | CORREIO POPULAR/CAMPINAS | Clique aqui para visualizar a noticia no navegador

Unicamp quer que
indigenas ocupem
parte da cota racial

A Unicamp anunciou ontem que
pretende destinar parte das cotas ra-
ciais de seu vestibular, a partir de
2019, para estudantes indigenas. A
sugestao foi apresentada pelo gru-
po de trabalho criado pelo Conse-
lho Universitdario para avaliar for-
mas de democratizar o acesso aos
cursos de graduacao da universida-
de a partir de 2019. PAGINA A8
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Unicamp quer vestibular para indios

Plano faz parte da proposta de ampliar a abertura para todos os segmentos da sociedade brasileira
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Vestibular Indigena, adogao
de 25% de cotas étnico-raciais,
adesdo ao Sistema de Selegao
Unificada (Sisu) e reformula-
¢do do Programa de Acao Afir-
mativa e Inclusdao Social
(Paais). Essas sdo algumas das
sugestoes apresentadas pelo
Grupo de Trabalho designado
pelo Conselho Universitario
(Consu) para democratizar o
acesso aos cursos de gradua-
¢do da Universidade Estadual
de Campinas (Unicamp) a par-
tir de 2019. As sugestoes foram
apresentadas ontem a Cadmara
Deliberativa do Vestibular e se-
rdo analisadas pelos institutos,
que podem sugerir modifica-
¢oes. O documento final serd
enviado em novembro ao Con-
su para avaliacao.

Outras propostas sao
25% de cotas e
reformulacdo do Sisu

O coordenador executivo
da Comissao Permanente para
os Vestibulares (Comvest), pro-
fessor José Alves de Freitas Ne-
to, explicou, em entrevista ao
Jornal da Unicamp, que a cria-
¢do de um vestibular especifi-
co para os povos indigenas
tem fundamento em recomen-
dacdes legais, a implementa-
¢ao de politicas publicas e da
mobilizacao de estudantes in-
digenas que pleiteiam maior
acesso ao ensino superior no
Brasil. Hoje, a inclusao de indi-
genas estd prevista no Paais,
mas o nimero de ingressantes
€ baixo, fica entre 7 e 17 estu-
dantes matriculados/ano.

O GT sugere reservar ao me-
nos duas vagas suplementares
para indigenas que possuam
vinculo com sua comunidade.
O calendario do Vestibular In-

Universidade pretende democratizar o sistema de acesso a seus cursos de graduacao a partir do ano que vem

digena seria auténomo em re-
lacao ao processo seletivo nor-
mal e ocorreria em pelo me-
nos trés capitais de diferentes
regides do Pais.

Essas vagas seriam disponi-
bilizadas nos seguintes cursos:
medicina, ciéncias biolégicas,
farmdcia, enfermagem, educa-
¢ao fisica, nutri¢ao, ciéncias so-
ciais, letras, linguistica, peda-
gogia, geografia, histdria, filo-
sofia, administracao, comuni-
cacdo social - midialogia e en-
genharia agricola.

Pela proposta apresentada
pelo GT, a prova do Vestibular
Indigena serd elaborada pela
Comvest e realizada junto
com outras universidades pu-
blicas no Estado de Sdo Paulo.
Cadavaga para estudante indi-
gena deverd ser acompanhada
de bolsas-permanéncia oferta-
das pela Unicamp.

A proposta do grupo € que

as vagas oferecidas pela univer-
sidade na graduacdo sejam
preenchidas 80% via vestibu-
lar e 20% via Sisu, sistema por
meio do qual as universidades
publicas oferecem vagas a can-
didatos participantes do Exa-
me Nacional do Ensino Médio
(Enem). Os 80% de vagas do
vestibular seriam preenchidos
por 15% de candidatos optan-
tes pelas cotas étnico-raciais.
Os 20% do Sisu seriam des-
membrados em 10% para estu-
dantes vindos de escolas ptbli-
cas, 5% para estudantes pretos
e pardos procedentes de esco-
las publicas e 5% exclusiva-
mente para pretos e pardos.
“Com isso, a partir de 2019,
nés terfamos 25% das vagas
destinadas as cotas étnico-ra-
ciais”, disse o coordenador exe-
cutivo da Comvest, em mate-
rial divulgado pela universida-
de. A aplicacdo de cotas étnico-

raciais foi aprovada pelo Con-
su, em 30 de maio dltimo,
apo6s debate por parte da co-
munidade universitdria e da
sociedade.

“A proposta de cotas étnico-
raciais da Unicamp ¢é a mais
abrangente das universidades
brasileiras. Nas outras institui-
¢oes, é aplicado o percentual
da populagao sobre 50% das
vagas. Aqui, estamos amplian-
do no sentido de que os auto-
declarados pretos e pardos
ndo disputem somente as va-
gas de escolas publicas, mas o
global das vagas. Estamos con-
vencidos de que a medida pro-
moverd a inclusdo de grupos
sub-representados na universi-
dade e que esta diversidade se-
rd extremamente positiva para
a instituicdo, para a comunida-
de universitdria e para as ativi-
dades cientificas e académi-
cas”, disse.

Quem vem de escola publica
pode receber mais vantagens

Grupo de
O Trabalho
designado pelo

Consu para
democratizar o acesso
aos cursos de graduacio
da Universidade
Estadual de Campinas
(Unicamp) propoe
reformular o Paais,
sistema que confere
pontos extras nanota do
vestibular para alunos
que cursaram o Ensino
Médio em escolas
puiblicas.

A ideia é mudar a
pontuacio e o piblico
contemplado. Os pontos
serdo somados a nota
final da primeira e da
segunda fase do
vestibular. Serao
oferecidos 40 pontos
para estudantes que
cursaram todo o Ensino
Médio na rede priblica e
20 pontos para
estudantes que cursaram
todo o Ensino
Fundamental I1. Quem
estudou tanto o
Fundamental I quanto o
Meédio soma 60 pontos as
notas das provas. O
programa deixa de
abranger os
autodeclarados pretos,
pardos e indigenas.

O documento
recomenda que a
Unicamp destine 20%
das vagas ao Sisu,
destinando 10% para
estudantes que tenham

cursado todo o Ensino
Médio em escola puiblica,
5% para estudantes que
tenham cursado todo o
Ensino Médio em escola
puiblica e que sejam
autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas e
5% para os demais
estudantes
autodeclarados pretos e
pardos.

Segundo o coordenador
do Comvest, o professor
José Alves de Freitas
Neto, cada curso da
universidade poderd, a
seu critério, estabelecer
pesos diferenciados para
as diferentes dreas de
conhecimento avaliadas
pelo Enem, além de
definir notas minimas de
desempenho dos
candidatos. “O niimero
de inscritos no nosso
Vestibular gira em torno
de 75 mil candidatos. O
Sisu, por sua vez, tem 5
milhdes de inscritos.
Nosso propésito, com a
adesao ao sistema, é
ampliar a nossa base de
candidatos objetivando
nao somente localizar
bons estudantes em
qualquer ponto do Pafs,
mas também ampliar a
participacéo de jovens
pretos, pardos e
oriundos de escolas
puiblicas em nossos
cursos”, afirmou Freitas
Neto ao Jornal da
Unicamp. (AAN)
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