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Corte de gastos
da Unicamp é
de RS 25 mi

Pacote prevé “tesoura” em prémios
e gratificacoes e até reajuste no valor
da comida do “bandejao”  pic. 06
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Unicamp faz pacote de cortes
e quer economizar R$ 25 mi

Aperto. Entre as medidas propostas pela reitoria estdo desde cortes de gratificacdes e prémios, até aumento no valor das refeicoes

A Reitoria da Unicamp vai
propor ao Consu (Conselho
Universitdrio) na reuniido
da préxima terca-feira, que
seja analisado um pacote
de cortes de gastos na uni-
versidade e que pretende
promover uma economia
de até R$ 25 milhoes.

O pacote vai incluir me-
didas que vado desde o ndo
pagamento de prémios em
2017 e reducdo de gratifica-
coes, até aumento no valor
da refei¢do hoje oferecida a
alunos e funciondrios.

Os estudantes ndo ca-
rentes que pagam hoje R$
2,00 pela refeicdo, passa-
riam a pagar R$ 4,00.

Jd os funciondrios que
recebem saldrios acima de
R$ 5 mil, teriam o aumen-
to de R$ 3,00. A refeicio
passaria de R$ 7,00 para R$
10,00. As isencoes que jd
existem seriam mantidas.

A deliberagio propde

2

Reais. E 0 quanto a Unicamp
cobra pela refeicao servida
para alunos ndo carentes. O
bandejao vai subir para R$ 4,00

corte linear de 30% nos valo-
res de todas as gratificacdes
ndo incorporadas pagas a
docentes, pesquisadores e
funciondrios. A estimativa
€ que essa medida gere eco-
nomia de R$ 16 milhoes.

Outra deliberag¢do envia-
da ao Consu prevé que até
2018 ndo sejam realizados
NOVOS CONCUTSOS Sem previ-
sdo orcamentdria. Assim, fi-
cariam suspensos 0s novos
concursos de docentes.

Os que estdo em anda-
mento, no entanto, seriam
mantidos. Também ndo se-
riam realizados novos pro-

cessos seletivos de pesquisa-
dores e funciondrios.

Como outra medida de
reducdo de custos, a reito-
ria propde que novos car-
gos gratificados e outras
despesas de cardter per-
manente s6 poderdo ser
criados por deliberagdo do
Consu. Isso significa, que
o reitor perde a autonomia
para crid-los, da mesma for-
ma que ndo poderd, sozi-
nho, fazer designacoes.

De acordo com a coorde-
nadora geral da Unicamp,
Teresa Atvars, as propostas
foram pensadas apés a tl-
tima revisdo orcamentdria,
quando se verificou que as
medidas até entdo adotadas
tinham surtido efeito, mas
ndo o suficiente para redu-
zir o crescimento do déficit.

A expectativa da
Unicamp ¢é fechar o ano de
2018 com deficit é de R$
290 milhdes. @ merro
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