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Projeto procura startups de energia

CPFL Inova recebe inscricbes de pequenas empresas que promovam novas solucoes na area
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Em busca de novos projetos
que acompanhem as mudan-
cas no setor elétrico, a CPFL
Energia lancou no tltimo dia
19 o programa CPFL Inova. O
objetivo é buscar 12 pequenas
empresas (startups e scale-
ups) do Brasil todo que fagam
pesquisa e desenvolvimento
de novas solugdes para a drea.
O periodo de inscri¢oes come-
cou no lancamento, e segue
até 31 de janeiro do ano que
vem. No dia 23 de fevereiro se-
rd divulgada a lista de selecio-
nados pela ONG Endeavor,
que fomenda o empreendedo-
rismo. A inscri¢ao pode ser fei-
ta pelo site do programa. Para
investir no projeto, a CPFL dis-
poe R$ 10 milhGes, que serao
divididos entre as empresas se-
lecionadas em diferentes pro-
porgoes, dependendo do cus-
to de cada projeto.

Prioridade é para
solucdes que ja
tenham sido testadas

De acordo com o diretor de
estratégia e inovagao da CPFL,
Rafael Lazzaretti, a busca é
por pequenas empresas que
estejam em uma fase de procu-
ra de escala, que jd tenham so-
lugoes testadas, e que preci-
sem de ajuda financeira ou téc-
nica para alavancar o projeto
criado. “Vamos fazer o proces-
so de monitoria delas (empre-
sas), durante sete meses para
conhecer melhor as condi¢oes
técnicas e por outro lado, eles
também poderao descobrir no
que a gente pode ajudar.” Ape-
sar de o programa ser nacio-
nal, ele acredita que a regiao
de Campinas, por ser um polo
de produgao de conhecimen-
to, deva se destacar. “Nao esta-
mos restringindo a drea de
abrangeéncia do programa.”

A mentoria sera realizada
em parceria com a Endeavor,
na qual serdo observadas ca-
racteristicas como temas de
tecnologia, depois, a maturida-
de da pequena empresa, nivel
de gestao, estrutura e prdticas
éticas. Depois destes periodo,
a CPFL decidird sobre a conti-
nuidade do projeto, e que tipo
de caminho deverdao seguir.
“Queremos firmar parcerias
concretas, de contratagdao ou
prestacao de servico”, conta
Lazzaretti. Nao ha prazo fixo
para o término do vinculo,
que ndo necessariamente pre-
cisard ser rompido ao final da
execucao do projeto. “A paten-
te é compartilhada, e a inten-
¢ao é que a solugao desenvolvi-
da seja tao boa que até outras
empresas queiram utilizar.”

O gerente do setor de inova-
¢ao da CPFL, Renato Povia, ex-
plica que a empresa procura
novas solugao dentro de al-
guns temas que fazem parte
de tendéncias do setor energé-
tico. As propostas devem se en-
caixar em eficiéncia operacio-
nal, eficiéncia energética, gera-
¢ao distribuida, armazenamen-
to de energia, IoT (internet das
coisas, em tradugdo para o por-
tugués), Big Data (grande volu-
me de dados), cidades inteli-
gentes e relacionamento com
o cliente.

Entre as vantagens da
unido da empresa com as star-
tups e scale-ups, Lazzaretti afir-
ma que para a CPFL, é impor-
tante ter novas ideias vindas
de fora. “A gente reconhece
que esse tipo de parceiro aca-
ba tendo mais agilidade, capa-
cidade de criar coisas novas,
diferentes do que a gente estd
acostumado. Geralmente as
empresas que estao estabeleci-
das costumam ter uma certa
inércia, processos e padroes
de trabalho ja estabelecidos.”

Para as pequenas empre-
sas, 0 beneficio é poder traba-
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Serdo divididos entre empresas
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CPFL Inova.
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Startups e scale-ups de
pesquisa e desenvolvimento
seréo beneficiadas.

FEECda (

Projeto prevé

studantes da
E Faculdade de
Engenharia Elétrica e
de Computacao (FEEC) da
Unicamp desenvolveram
uma tecnologia capaz de
monitorar a distancia

controle ‘remoto’ de iluminacao publica

possibilita alocacao de rede
por disopositivos
inteligentes. De acordo
com Paulo Denis Garcez da
Luz, integrante do grupo,
foi desenvolvido um
equipamento que é
lado a lumi iae

;niblica. 0 projeto foi feito
para o Desafio Smart
Campus, e a equipe

envia para um sistema, via
internet, infor 0

“As prefeituras geral

nao tém equipe de
manutencao ou sistema de
call center voltado para
essa drea. Vimos isso como
uma oportunidade de
desenvolver um hardware e
um software com baixo
custo para facilitar esse
trabalho, e em

sobre defeitos na iémpada,

trabalha na logia ha

o tempo de uso e

dois anos. O Projeto Gaia
consiste na criagio e
implantacdo de uma rede
de sensores voltada a
internet das coisas, que
inclui o controle de ativos
de ilumi A ibli para

aciona ou desliga a luz
conforme necessdrio. O
estudante explica que o
grupo pensou no projeto
observando que em 2015,
as prefeituras deveriam

ir a resp bilidade

Campus Inieligrente eque

pela iluminacao publica.

tornar isso comercial.”
Segundo ele, quando hd
algum problema com as
lumindrias, por exemplo,
quando ficam acesas
durante o dia, ou nao
funcionam a noite, é
preciso que algum
morador ligue para a
central de di

para c icar o
problema. “Enquanto isso
nao ocorre, o defeito
continua ld, e um sistema
que avise esse tipo de
situacdo permite que o
reparo seja feito
rapidamente.” Além disso,
o sistema é capaz de
proporcionar relatérios de
funcionamento e fornecer
dados em tempo real. Além
de Paulo, o projeto foi
desenvolvido pelos
estudantes Mauricio
Martins Donatti, Lucas
Amorim Salvador Astini,
André Felipe Suzano Massa
e Sirius Roberto da Costa
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Ihar com uma empresa gran-
de, o que serviria como um
“carimbo” atestando a qualida-
de, algo importante para a
prospeccao de futuros clien-
tes, segundo ele.

Mudangcas no setor

A busca por novas ideias na
area de energia vem motivada
por mudangas na industria da
eletricidade. Segundo Povia,
as startups e scale-ups estao
mais bem posicionadas para
acompanhar este processo,
buscando inovacoes.

Além da mudanga mais visi-
vel, que é a ampliacao de alter-
nativas de geragao (painéis de
energia solar e os aerogerado-
res de energia edlica), Lazzaret-
ti conta que a dinamica com o
cliente estd mudando. Atual-
mente, ele explica que o clien-
te ainda é muito passivo, ten-
do com a empresa a relacao
conexao, pagamento de fatura
e interacoes quando falta ener-
gia. “Ha um empoderamento
do cliente. Com a evolucao
das tecnologias, a pessoa colo-
ca painel solar em casa, com-
pra um carro elétrico, instala
sensores para acompanhar
quanto cada aparelho gasta. Is-
so viabiliza a capacidade do
préprio cliente de ter mais in-
formagao, mais gestao.”

Dentro da CPFL, a mudan-
¢a é a digitalizacao. Ele explica
que cada vez hd mais solu-
coes, sistemas, aplicativos.
“Mais da metade dos nossos
atendimentos, por exemplo,
sa0 por canais digitais. Jd nao
se vai mais a agéncia, ou o
cliente liga para o call center,
faz o procedimento pelo site,
ou aplicativo.”

A terceira grande tendéncia
observada é a descentraliza-
¢ao, que € cada vez mais o se-
tor elétrico operando com ge-
ragao de energia mais préxima
do cliente. Se no passado a
energia era produzida em
enormes usinas, e vinha por
grandes linhas de transmissao
até a estacao de distribuicao,
agora a dinamica é diferente.
“H4 a possibilidade de o pro-
prio cliente ter seu painel solar
gerador, novas baterias, entre
outras alternativas de fontes
geradoras mais préximas do
cliente.”

Planta-piloto

Para estudar essas tendéncias
e verificar o impacto que no-
vos projetos geram na vida
real, a CPFL implantou uma es-
pécie de planta-piloto na re-
gido de Bardao Geraldo. Povia
conta que a drea conta com
eletropostos instalados para
carregar carros elétricos, tem
230 telhados solares na regido,
além da usina de gera¢ao solar
no bairro Tanquinho. Outro
projeto é o da desagregacao
de consumo, que é ndo so pas-
sar para o cliente o valor total
da fatura e do consumo, mas
desmembrar isso e detalhar
quanto cada aparelho consu-
miu.

“Estamos transformando a
regiao de Barao em um gran-
de laboratério vivo, testando
vdrias tecnologias. Vemos co-
mo é que fica a rede onde exis-
te painel solar centralizado,
descentralizado, eletroposto.”

Uma das observagoes feitas
nessa experiéncia foi o fluxo re-
verso de energia, que é quan-
do os painéis solares geram
muita eletricidade, e ao invés
de fluir para as casas, ela vai
em sentido contrario. “Quan-
do as residéncias que tém pai-
nel estao vazias, sem consu-
mir eletricidade, essa energia
gerada flui para as demais ca-
sas que estdao em atividade.”
Esse fato poderia implicar, por
exemplo, na reducao da “im-
portacdo” de energia de hidre-
létricas, segundo ele, mas es-
sas atividades novas ainda es-
tao em fase de maturagdo an-
tes de ser aplicdvel em grande
escala.
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