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Produtividade deixa
Brasil em 50° lugar
entre 68 paises rician
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Levantamento feito pela Fundagao Getulio Var-
gas (FGV) a pedido do O GLOBO mostra que o
Brasil continuana lanterna da produtividade do
trabalho. Segundo o estudo, um empregado
brasileiro gera, em média, US$ 16,80 (ou R$
54,09) por hora trabalhada, o que o coloca na
502 posigdo dentre uma lista que inclui 68 pai-
ses. Na Alemanha, por exemplo, pais modelo
em produtividade e o quinto do ranking, osem-
pregados sao quase quatro vezes mais produti-
vos do que os brasileiros (produzem US$ 64,40
por hora), e trabalhnam, em média, 340 horas
menos por ano que o trabalhador no Brasil.

Para especialistas, a baixa qualificacdo da
mio de obra brasileira, a falta de investimento
em inovacéo, o pertfil do setor produtivo, que
concentra a maior parte da mao de obra em se-
tores mais informais — como comércio e servi-
¢os — e a economia ainda bastante fechada a
concorréncia estrangeira nao s6 explicam esse
desempenho ruim como anulam as perspecti-
vas de melhora a curto e médio prazos.

— O grau de qualificacio da mao de obra, a ca-
pacidade de inovar e de difundir

novas técnicas sao fundamen-
tais para a produtividade do tra-
balho crescer. A jornada de tra-
balho é consequeéncia disso. Tra-
balhadores de pafses com maior

produtividade geralmente tém
um padréo de vida melhor, sao
mais qualificados e tém maiores

necessidade de ter mais de um
emprego ou uma jornada tao ex-
tensa — analisa Tiago Barreira,

“0 Brasil ndo
saldrios, e, por isso, nao veem Vai bem ha tréS
décadas, e as
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DESEMPENHO DA MAO DE OBRA

Na lanterna da produtividade

Estudo da FGV mostra que Brasil esta na 50?2 posicdo numa lista que inclui 68 paises

gundo Dedecca, o desempenho acima da média
da Alemanha, por exemplo, decorre de politicas
ptiblicas em vigor desde o século XIX focadas na
formagao da mao de obra e nos constantes apri-
moramentos das relagoes de trabalho.

— Na contramao, no Brasil temos um ambi-
ente de trabalho ruim e uma péssima rela¢ao
entre sindicatos de trabalhadores e patroes. Per-
deu-se a oportunidade de fazer uma reforma
trabalhista focada no aumento de produtivida-
de. Em vez disso, optou-se por criar condigoes
para reduzir os custos com o trabalhador. Ha no
Brasil uma postura lamentével do governo, dos
trabalhadores e dos empresarios de s6 querer
ganhar a curto prazo — critica Dedecca.

FALTA PARCERIA ENTRE EMPRESAS E UNIVERSIDADE

Carlos Arruda, professor de Inovagido e Compe-
titividade da Fundacdo Dom Cabral, critica a
falta de qualidade do sistema educacional, bar-
reira a melhora da qualidade da mao de obra:

— O Brasil conseguiu universalizar a educagao
basica, mas estd entre os piores do mundo em
qualidade da educagao. Tem baixo percentual de
alunos formados em ciéncias, tecnologia, enge-
nharia e matemdtica. Enquanto na China, na Co-
reia do Sul e nos EUA, que tém
produtividade superior, metade
dos universitdrios estao nessas
areas; no Brasil, esse percentual
nao passa de 15%.

Também contribui para a
baixa produtividade brasileira,
observa Sérgio Firpo, profes-
sor de Economia do Insper, o
fato de a maior parte das em-
presas brasileiras ser de pe-
queno e médio porte: usam
técnicas mais rudimentares de

pesquisador do Ibre/FGV e um peI’SpeCtlvaS producao, puxam a média da
dos autores do estudo. produtividade para baixo e
E o caso, porexemplo, da No- pal’a 0 fu tu ro quase néo fazem concorréncia

ruega, primeira do ranking,
com produtividade de US$
102,80 por hora trabalhada e

anuais, e a Holanda, terceirada
lista, onde os trabalhadores
tém uma jormada de 1.419 ho-
ras por ano e geram US$ 65,50
a cada hora trabalhada. Para fazer o levanta-
mento, ele dividiu o Produto Interno Bruto
(PIB) pela média de horas trabalhadas por ano
pela populacao empregada de cada pais. Foram
usados os dados mais recentes disponiveis dos
68 paises, referentes a 2014, do instituto ameri-
cano Penn World Table, especialistano tema.

— Mesmo quando pegamos dados de outras pes-
quisas, como da OIT (Organizagiio Intemacional do
Trabalho), o Brasilnfio vai bem hé trés décadas, e as
perspectivas para o futuro ndo sio nada favordveis.
Paises como Taiwan e Coreia do Sul, que nos anos
1980 tinham uma produtividade muito inferior,
passaram a nossa frente e a tendéncia é que essa
defasagem aumente. Isso ja se reflete em baixo ni-
vel de renda para a populagao, menor capacidade
de concorréncia no cendrio externo e deterioracio
da balanc¢a comercial brasileira — avalia Claudio
Dedecca, economista da Unicamp.

No ranking da FGV, Taiwan estd 29 posiges a
frente do Brasil, e a Coreia, 15. Entre os pafses da
1egiao, a Argentina estd em 42° lugay, com produ-
tividade de US$ 26,80 por hora trabalhada. Se-

n&o sdo nada
uma jornada de 1.427 horas favoré.ve|su

Claudio Dedecca
Economista da Unicamp

as grandes empresas:

— Firmas menores tendem a
ser menos produtivas, mas
continuam a produzir nessa
escala por muito tempo. As
maiores Nao se veem ameacga-
das, eisso desestimula o inves-
timento em produtividade pa-
ra aumentar a competitividade.

Firpo também sente falta de mais parcerias
entre empresas e universidade para a produgao
de novas tecnologias, por meio de incubadoras.

— A dltima vez que nossa produtividade cresceu
foi nos anos 1970, quando investimos massiva-
mente em novas maquinas e equipamentos. A re-
cessdo deve ter contribuido para piorar esse qua-
dro, mas estamos estagnados desde os anos 1980.
Temos de abrir a economia para expor as nossas
firmas a concorréncia, obrigando-as a aumentar a
produtividade — diz o economista do Insper.

Renato Fonseca, gerente executivo de Pesqui-
sas e Competitividade da CNI, pondera, no en-
tanto, que o ano de 2017 tende ater sido de au-
mento da produtividade, justamente motivada
pela crise:

— Aindustria precisou reduzir custos e inves-
tiu em eficiéncia, troca de maquinas e reorgani-
zagdo de processos, melhorando sua gestéo.
Principalmente as pequenas e médias. E possi-
vel ter um ganho de produtividade entre 40% e
50% s6 rearrumando alinha de produgao. e
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Noruega
Irlanda
Holanda
Sufca
Alemanha
Franga

EUA
Dinamarca
Luxemburgo
Bélgica

Italia

Japéo

Nova Zelandia
Eslovaquia
Republica Tcheca
Argentina

Venezuela

Brasil
Costa Rica
Indonésia
Tailandia
Jamaica
Filipinas
Paquistao
india
Vietna
Bangladesh

Camboja

*Dados de 2014

Horas médias

anuais trabalhadas®
POR PESSOA OCUPADA EM US$
v

1428.9
1821.3
14196
1568
13711
14735
1764,6
14384
15017
1575,3
17339
1729
1762
17632
17107
17167
17949

13

2026,5
2284.4
1867,9
21153
22826
21623
2340
2311.8

25104

Produtividade
(PIB/horas totais trabalhadas)*

1028
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