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Diarias viram
‘auxilio-moradia’
na USP e Unesp

USP e Unesp gastaram R$ 2,3 mi-
lhoes em diarias pagas a servidores
de alto escaldo em 2017. Os valores,
que servem para bancardeslocamen-
tos temporarios, foramusados como
“auxilio-moradia” por funcionarios
lotados em uma cidade que traba-
lham em outra. Universidades dizem
seguir norma. METROPOLE / PAG. A13
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Ensino superior. Universidades gastaram R$ 2,3 milhdes no ano passado com indenizacoes de deslocamento para 69 servidores
lotados em cAmpus no interior, mas que trabalham de maneira fixa na capital; especialistas em contas ptblicas contestam pagamento

Diarias viram‘auxilio-moradia’ para
reitores e capula da USP e Unesp

Luiz Fernando Toledo

Servidores de alto escaldo da
Universidade de S3o Paulo
(USP) e da Universidade Esta-
dual Paulista (Unesp) utili-
zam didrias pagas pelas insti-
tui¢des para bancar estadias
fixas na capital. O beneficio,
que serve para custear deslo-
camentos temporarios, é usa-
do na pratica como uma es-
pécie de auxilio-moradia pa-
ra servidores do interior que
desempenham cargos em Sdo
Paulo. Especialistas em finan-
cas publicas consideram esse
tipo de pagamento irregular.
Jaas universidades dizem se-
guir alegislacio.

Entre osbeneficiadospelo pa-
gamento dessas didrias estdo o
ex-reitor da USP Marco Anto-
nio Zago, que deixouo cargoem
janeiro, e o atual vice-reitor,An-
tonio Carlos Hernandes. Na
Unesp, alista tem oatual reitor,
Sandro Valentini, e seuvice, Sér-
gio Nobre. Em geral, a verba é
pagaafunciondrios que tém car-
gos concursados em campusdo
interior, mas exercem no dia a
diatrabalhosde gestdo oude as-
sessoriana capital.

Nas universidades estaduais
paulistas ndo ¢é previsto auxilio-
moradia. No caso dadidria,o pa-
gamento mais comum ¢ para
funciondrios que atuam tempo-
rariamente fora de sua cidade
de origem, participando de pa-
lestras ou congressos, por
exemplo. Parareceberadidria,o
profissional ndoprecisaapresen-
tar notas fiscais ou comprovan-
tes - s relatérios de viagem.

O Estado analisou os dados
de pagamento de todas as did-
rias pagas pela USP e pela
Unesp em 2017 e identificou
que pelo menos 69 servidores —
quase todos ligados as reitorias
- receberam um total de R§ 2,3
milhGes para exercer seus car-
gosem Sdo Paulo. Amédia ¢ de
R$36,5milporservidordurante
0 ano. A maior parte (R$ 1,8 mi-
lhio) foi paga pela Unesp. Des-
de 2014, as universidades en-
frentam grave crise financeirae
tém feito cortes de gastos.

Aslegislagdesinternasdasins-
titui¢des ndo fixam o numero
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miéximo de didrias que podem
ser pedidas por um mesmo ser-
vidor. Resolucio da USP 3502,
de 1989, diz que os servidores,
“quando designados para de-
sempenhar missoes ou tarefas
oficiais, em local diverso da se-
de de trabalho, receberdo dia-
rias”. O Departamento de Finan-
¢as da USP informou ao Estado
seguir decreto estadual que re-
gulamenta esse tipo de paga-
mento a servidores publicos. O
textovetadidriasafunciondrios
transferidosequando o desloca-
mento “constituirexigénciaper-
manente do cargo ou funcio”.
Emrelatérios de viagensanali-
sadospeloEstadohdapenasdes-
cri¢des como “viagem paraexer-
cer as fungdes do cargo” ou “par-

Zago.
Ex-reitor
da USP
recebeu
R$ 60,2 mil
em diarias.

o Diarias

Em 2017, USP e Unesp gastaram
RS 2,3 milhdes com didrias
pagas a servidores do interior
que desempenham funcdes fixas
na capital, sobretudo na reitoria.
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Despesa. No ano passado, Unesp desembolsou R$ 1,8 milhdo em didrias para servidores que tém cargos fixos na capital

ticipagdo em palestra”, semqual-
quer tipo de detalhamento.

Ja portaria da Unesp 569, de
2013, afirma que a didria ¢ para
o“servidor que se deslocar tem-
porariamente da respectiva se-
de, no desempenho de suas atri-
bui¢des,em missdo ouestudo”,
mas sem especificar, napratica,
se “temporariamente” se refe-
re a deslocamentos curtos ou o
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%, demandato
de quatro
anos, co-
mo o do

| reitor e
outros
cargos
de dire-

e Legislacao
As regulamentacgdes das univer-
sidades sdo diferentes, mas, em
comum, apontam que o gasto
serve para deslocamentos tem-
pordrios, sem indicar o prazo.

Criticas. A pritica ¢ contesta-
da pela procuradora Elida Gra-
ziane Pinto, do Ministério Publi-
co de Contas (MPC) do Estado,
um dos 6rgaos responsaveis
por fiscalizar as universidades
paulistas. Questionadapelo Es-
tado,cladisse que pretendeins-
taurar procedimento investiga-
tério sobre o caso. “Se o servi-
doraceitouocuparcargoem co-
miss&o ou funcéo de confianca
quelhe reclamamudancade do-
micilio, ndo ¢ cabivel o manejo
de didrias, a pretexto de ressar-
cimento pelas despesas com o
seudeslocamento cotidiano. Se
mantémresidénciaem outrolu-
gar, quaisquer custos dessa sua
escolha devem ser suportados
privadamente por ele”, afirma.

ParaaeconomistaSelenaNu-
nes, pesquisadorada Universi-
dade de Brasilia (UnB) e
uma das autoras do proje-
to daLeide Responsabili-
dade Fiscal,asdiariasde-
vem ser usadas s6 para
atividades eventuais,
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mas ndo para exercer cargo fixo
em determinadolocal. “Se o ser-
vidor vai fazer uma palestra,
por exemplo, recebe a didria.
Qualquer coisa diferente disso
¢éburla. Como a didria é indeni-
zatéria, ndo se pagaimposto de
renda sobre isso e tem carater
diferenciado de um salario. E
também ndo entra no calculo
de despesa da Lei de Responsa-
bilidade Fiscal”, diz.

A elevagdo do teto salarial ¢
uma antiga reivindicacio de
professores das estaduais pau-
listas. Esse valor hoje é R$ 22,3
mil, remuneracio do governa-
dor Geraldo Alckmin (PSDB).
Jéos docentes das federais tém
limite maior, de R$ 30,4 mil.
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@ Avaliacao

Especialistas dizem que a prati-
ca é irregular, pois o servidor
que atua de forma fixa em outra
cidade, como o reitor Valentini
(foto), deve arcar com o custo.

Com imével em
SP, reitor ganha
R$ 56 mil

O tipo de “diaria constante” é
mais frequente na Unesp, que
tem 32 dos 34 campus fora da
capital. Planilhaobtidapelo Es-
tado aponta que 60 servidores
da instituicdo ligados a reitoria
receberam didrias em 2017.

A maioria - 4,5 mil solicita-
¢des de 7,1 mil - é para quatro
diasdasemana, incluindo o pré-
prioreitor, Sandro Roberto Va-
lentini, que obteve R§ 56.329 no
ano passado. O reitor tem um
imévelem Sao Pauloem seuno-
me, mas, segundo a reitoria da
Unesp, ¢ usado por parentes.
De acordo com a administra-
¢80, o fato ndo impede que ele
receba as indenizagdes.

Valentini é professor de Ara-
raquara e trabalha na capital
desde janeiro de 2017, quando
assumiu como dirigente da
Unesp. Os gastos da reitoria
com didrias subiram R$ 92,4 mil
em seu primeiro ano de gestdo,
se corrigida a inflagdo de 2016
para 2017 pelo Indice Nacional
de Pregos ao Consumidor Am-
plo (IPCA).

Quandodisputavao cargode
reitor, em 2016, ele admitiu em
debate que deveria haver “meca-
nismo melhor” para auxiliar os
servidores, mencionando o au-
xilio-moradia. “O impacto néo
¢é ruim, mas essa questao de ser
velada trouxe um problema ex-
tremamente preocupante”, dis-
se,na época. Opositores critica-
ram as didrias na ocasio.

Na USP, pelomenos nove ser-
vidores receberam o beneficio
de maneira permanente aolon-
godoano. O ex-reitor Marco An-
tonio Zago, lotado em Ribeirao
Preto, obteve R$ 60,2 mil em
“didrias continuas” (quatro ve-
zes por semana). O atual vice,
Antonio Carlos Hernandes,
que era pro-reitor de Gradua-
¢do,recebeu R$ 50,8 milem did-
rias continuas. Ele é professor
do campus de So Carlos. /L.E.T.

@ Posicionamento

USP e Unesp informaram, em
nota, que os gastos seguem a
legislagdo vigente e tém como
objetivo trazer quadros qualifica-
dos para os cargos nas reitorias.
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Beneficio é direito do servidor, afirmam universidades

* USP diz seguir mesmo
modelo de pagamento
das gestdes anteriores;
para Unesp, valores
concedidos sdo razoaveis

A Universidade de Sdo Paulo
* (USP) informou, em nota, que
todos os dirigentes, assim co-
* mo quaisquer outros servido-
res que necessitam se deslocar
+ desua cidade para a capital, sdo
indenizados pelainstituigao. Se-
gundo areitoria, a prética ¢ co-
mum em todas as gestdes.
“Ndo ¢ de se esperar, eviden-
temente, que tais servidores pa-
guem para exerceras suas ativi-
dades funcionais (pois incor-
rememaltos custos em tais des-
locamentos,sobretudoaqueles

quese dirigema capital enelase
hospedam) e nem mesmo que
as gestdes ndo se valham dos
profissionais qualificados dos
campus do interior em suas
equipes”, disse a USP, cujo rei-
tor hoje é Vahan Agopyan, vice
na gestdo Marco Antonio Zago.

A reitoria também disse que
esse tipo de pagamento “obede-
cea toda a legislacio aplicdvel”
€ que, mesmo nos anos em que
as contas da USP foram julga-
dasirregulares pelo Tribunal de
Contas do Estado (TCE),como
em 2011 € 2013,0 pagamento do
beneficio “nao foi objeto de
qualquer ressalva”. O TCE in-
formou que as contas das uni-
versidades foram reprovadas
nos ultimos anos. Disse ainda
que, caso haja irregularidades,
pode, além de julgar as contas,

fazer auditoria especial.

O Estado pediu entrevista a
Zago e ao vice-reitor, Antonio
Carlos Hernandes, por meio da
assessoria da universidade,
mas nao obteve resposta.

A Unesp, apés ser questiona-
dapeloEstado, divulgoucomu-
nicado interno aos servidores
dizendo que a didria é “direito
detodoservidor quepresta ser-
vigofora dasede delotacio, por
designacio ou por convocagio,
para desempenhar missdes ou
tarefas oficiais, de forma a per-
mitir quendocusteietais despe-
sas com recursos proprios”. A
mensagem foi alvo de criticas
por parte dos servidores.

A instituic3o disse ainda que
a média paga é de R$ 2,6 mil
mensais. “Considerando que a
didriadeumhotelnasredonde-

“ M0

zas da reitoria estd em torno de
R$160e€ queamaioria dosservi-
dores permanece trés ou qua-
tro dias da semana em Sio Pau-
lo,adespesa apenas comhospe-
dagem aproxima-se dovalor de

Defesa. Reitoria da USP diz obedecer a toda regra aplicavel

JF DIORIO/ESTADAD

R$ 2,5 mil a0 més”.

A reitoria ndo esclareceu
quantos dos funciondrios que
recebem didria ja moram em
S#io Paulo. As sextas, parte dos
servidores dareitoriatrabalhaa

distancia. Disse ainda que “tem
trabalhado para reduzir”a con-
vocagdo de servidores do inte-
rior para atividades na capital,
com objetivo de economizar.
Oreitor,Sandro Valentini, ne-
gou que a Unesp pague auxilio-
moradia e disse que o estudo
mencionado em sua campanha
para mudar o formato das dia-
rias ndo foi feito. “O sistema
atualleva em contaaforma pre-
vista na legislacdo vigente so-
bre o tema.” Segundo a Unesp,
o posicionamento do vice, Sér-
gio Nobre, foi expresso na nota
divulgada pela reitoria.

Unicamp. A pratica nio se repe-
te na Universidade Estadual de
Campinas (Unicamp), que dis-
se, em nota, pagar didria s6 em
“viagens a trabalho, estudo de
campo, programas ou participa-
¢do em eventos”. A Unicamp
concentraquase todasasativida-
des em Campinas. /LF.T.
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