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EFEITOS DA RECESSAO

Desempregados buscam
vagas ha mais de um ano

Entre os sem trabalho em 2016, 54% nao voltaram ao mercado até o fim de 2017

Para especialistas,
recuperacao lenta das
contratacgoes dificultara
recolocacao profissional

Mais da metade (54%) dos brasilei-
ros que procuravam emprego em
dezembro de 2016, dltimo ano da
recessdo, continuava desocupada
ao fim de 2017, quando o pais vol-
tou a crescer. Segundo estudo ex-

clusivo da consultoria IDados, a
maioria que conseguiu uma vaga
foi absorvida pela informalidade. E
um terco dos desempregados de-
sistiu de procurar uma oportunida-
de. Para especialistas, o quadro

aponta para lenta recuperagao das
contratagdes e alerta para o risco
do desemprego de longo prazo, que
dificulta a recolocacao e pode afas-
tar definitivamente os profissionais
do mercado de trabalho. PAGINA 17
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Continuagao

EFEITOS DA RECESSAO

Lento retorno ao mercado

Estudo mostra que, no periodo de um ano, s6 46% dos desempregados conseguem vaga

MARCELLO CORREA
marcello.correa@oglobo.com.br

A economia voltou a crescer em 2017, mas, para a
maioria dos brasileiros que perderam o emprego
hé mais de um ano, a crise ainda nao passou. Se-
gundo levantamento da consultoria IDados, ape-
nas 46% dos trabalhadores que estavam em bus-
ca de uma vaga no fim de 2016 haviam consegui-
do ocupacao no tltimo trimestre do ano passado.
Desses, mais da metade foram para postos infor-
mais: sem carteira ou por conta prépria. Ji entrea
maioria de 54% que nao conseguiu emprego,
pouco mais de um terco parou de procurar —
parte por desalento. Para especialistas, os dados
mostram que o pais ainda demorard para dimi-
nuir a fila de quase 13 milhdes de pessoas sem
trabalho, 12,6% segundo a taxa de fevereiro.

Os dados compilados pela consultoria sao ba-
seados na Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios Continua (Pnadc), do IBGE. Algu-
mas informagdes do estudo foram antecipadas
pela coluna de Ancelmo Gois, no GLOBO. Os
pesquisadores compararam as amostras do fim
de 2016 e do fim de 2017. Assim, foi possivel ve-
rificar como se comportou a variagao percentu-
al de cada grupo de trabalhadores acompanha-
do pelo IBGE. O levantamento nao calcula nui-
meros absolutos porque as amostras nao sao
exatamente as mesmas — cada domicilio é en-
trevistado cinco vezes ao longo de trés meses.

Na avaliacao da pesquisadora Thais Barcellos,
responsavel pelo levantamento do IDados, uma
consequéncia desse quadro é que parte dessas
pessoas podem nao voltar ao mercado no futuro:

— Evidéncias cientificas indicam que perma-
necer muito tempo fora do mercado de trabalho
pode dificultar a recolocagao. Acrescentando a
isso o fato de muitos serem trabalhadores jo-
vens, que ja tém dificuldade de acesso ao mer-
cado de trabalho, com baixa escolaridade e que
estao deixando de acumular experiéncia, pode
ser um resultado preocupante a longo prazo.

JOVENS TEM MAIS DIFICULDADES
Esse é o receio de Leandro Pereira da Silva, de 33
anos. Ele foi demitido ha exatamente um ano de
seu primeiro emprego, apés 12 anos de trabalho.
Atuava na érea logistica, com distribuigao de li-
vros. Desde entdo, s6 conseguiu dois temporarios.
Ficar fora do mercado é uma preocupagéo a mais
para quem ja vive com o dinheiro contado, que
vem do aluguel de quitinetes em Inhatima, Zona
Norte do Rio, construidos com a indenizacao.
Rendem R$ 1.500, mas o valor é dividido com a
mae, que mora no terreno. Como tem um proble-
ma de satide, gasta R$ 400 por més s6 com plano.
— Ficar afastado do ambiente de trabalho
atrapalha tudo. Nunca tinha passado por pro-
cesso seletivo como os de hoje em dia. Os dois
que fiz para vagas temporarias foram experién-

UM ANO DEPOIS

O QUE ACONTECEU COM QUEM ESTAVA SEM EMPREGO NO FIM DE 2016
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Cansaco. Kevin Azevedo desistiu e voltou a estudar

cias muito novas — diz Leandro, que pagou R$
300 para anunciar o curriculo na internet.
Segundo a pesquisa, dos desempregados que
nao conseguiram recolocag¢ao em 12 meses,
35% estavam na faixa de 18 a 24 anos, seja por-
que permaneceram tentando uma vaga sem su-
cesso ou por terem desistido de procurar.
Kevin Azevedo, de 22 anos, estd nesse segun-
do grupo. Em 2016, chegou a trabalhar como jo-
vem aprendiz em uma fabricante de gases in-
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dustriais. Mas, depois do término do programa,
se deparou com as dificuldades da recessao pa-
ra conseguir um emprego definitivo. Durante o
ano passado, distribuiu curriculos, mas sem su-
cesso. Agoramudou de planos: investiu em uma
faculdade de Administragao paramelhorar suas
chances no futuro.

— Desde fevereiro de 2017 que procuro uma
vaga. Sempre pediam nivel superior. Cheguei a
ter algumas respostas, mas o nivel técnico nao era
suficiente. Por isso, iniciei a graduacao no inicio
deste ano, para ver se tenho mais chances — con-
ta o jovem, que mora com os pais em Bangu, Zo-
na Oeste do Rio. — Chegamos ao mercado justa-
mente em momento de crise, em que as vagas sao
escassas. Quando as vagas reaparecerem, talvez a
gente nao sirva mais para o mercado.

PARA ESPECIALISTA, FALTA QUALIFICACAO
O problema é que o mercado de trabalho anda
mesmo com pouco félego, dizem analistas. Na
avaliacdo do economista Claudio Dedecca, da
Unicamp, é a lentiddao em reintegrar quem per-
deu o emprego na crise que mais preocupa, em-
bora ele pondere que o acesso ao primeiro em-
prego também esteja influenciando os niimeros.
— Na década de 1970 e 1980, em que a popu-
lacdo economicamente ativa chegava a crescer
4%, acontecia de postos serem ocupados por
quem estava chegando ao mercado na recupe-

racao de uma crise, em vez de ocorrer areabsor-
¢ao dos desempregados. Hoje o contexto é dife-
rente. O crescimento da populagdo economica-
mente ativa é baixo. Se nao estamos reabsor-
vendo mao de obra, significa que a geracao de
emprego tem sido muito limitada — afirma.

Para o pesquisador, sao necessarias politicas
publicas de qualificagao para garantir que quem
perdeu o emprego nao saia de vez do mercado:

— Se é um problema de reabsorcao, temos
que tratar de requalificacao de mao de obra. E
nesse exato momento os mecanismos de quali-
ficacao estao zerados. As politicas que o FAT
(Fundo de Amparo ao Trabalhador) deveria fa-
zer neste momento para favorecer uma reabsor-
¢do mais rdapida da forga de trabalho nao estao
ocorrendo, considerando a crise fiscal.

Jé o especialista em trabalho Joao Saboia, pro-
fessor do Instituto de Economia da UFR], chama
a atencao para a qualidade das vagas geradas, a
maior parte na informalidade:

— A economia melhorou um pouquinho, pas-
sou de uma queda de 3,5% para crescimento de
1%. Ver que metade das pessoas que estavam de-
socupadas ndo conseguiram se ocupar é muito
negativo. O mercado de trabalho nao estd bom-
bando. Esta gerando ocupagdo, mas precéria.

Pelas contas do economista Thiago Xavier, da
Tendéncias Consultoria, o percentual de infor-
malidade no mercado de trabalho vai de 36,3% a
44,9%, dependendo do tipo de célculo usado.
Em qualquer métrica, ele destaca, esses indices
estao préximos aos maiores patamares da série
histérica da Pnad Continua, a atual pesquisa do
IBGE sobre emprego, iniciada em 2012:

— Na recessao, todos perdiam vagas. Agora, a
gente vé uma mudanca na estrutura ocupacio-
nal, com crescimento da ocupagao muito assen-
tado nas atividades ligadas a informalidade.

Hélio Zylberstajn, professor de Economia da
USP especialista em relagoes de trabalho, lembra
que o processo ¢ lento, mas pondera que em 2017
houve avango. Com base no levantamento do
IDados, ele aponta que o percentual de desem-
pregados que se recolocam em um ano chegou a
ser de apenas 41% no primeiro trimestre de 2017.

— A proporg¢ao de desocupados que conse-
guem trabalho um ano depois estd nesse mo-
mento em crescimento. O quadro é de melhora.

Zylberstajn acrescenta, no entanto, que tudo
indica que a retomada do mercado sera lenta.

— Temos 13 milhoes de desempregados e a
cada ano entram no mercado 1 milhao de pes-
soas. S6 para manter o mesmo ntimero de de-
sempregados, a gente precisa criar 1 milhao de
empregos. Ou seja, vamos diminuir o desem-
prego, mas vai ser uma coisalenta. Vai depender
muito do ritmo de crescimento — afirma. e

Colaborou Luciano Ferreira, estagidrio sob a
supervisao de Marcello Corréa
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